
 

 
 

 

 
TÍTULO DEL CURSO 
 

AGENTE FORESTAL 

 
DURACIÓN (HORAS) 
 

120 h 

 
PROGRAMA/S AL  
QUE ESTÁ VINCULADO 
 

● Talento Joven 
● Talento 45+ 

 
PÚBLICO OBJETIVO 
DEL CURSO 
 

A jóvenes desempleados inscritos en el Sistema Nacional de 
Garantía Juvenil  en búsqueda de empleo y personas entre 45 y 60 
años de edad en situación de desempleo o inactividad laboral 

 
OBJETIVOS  
DE APRENDIZAJE 
 

La formación busca capacitar al alumnado para desarrollar 
trabajos profesionales en entornos naturales, combinando 
competencias técnicas básicas de campo, criterios de seguridad, 
conocimiento del entorno y la normativa, y habilidades de 
comunicación con la ciudadanía, con el objetivo de facilitar su 
inserción laboral en actividades de conservación, vigilancia y 
apoyo a la gestión ambiental. 

 
INDICACIÓN DE  
ALINEACIÓN CON CdP  
 

No vinculado 

 
MÓDULOS O  
BLOQUES TEMÁTICOS DEL 
CURSO 
 
 

1. PRL en el medio natural y preparación de salidas 
2. Cartografía práctica: mapas, UTM y curvas de nivel 
3. Orientación y navegación con GPS/APP  
4. SIG básico con QGIS: del campo al mapa  
5. Reconocimiento de hábitats, flora y fauna  
6. Selvicultura elemental y aprovechamientos 
7. Inspección ambiental: vertidos, residuos, ocupaciones y 

obras 
8. Control y vigilancia de caza y pesca 
9. Incendios forestales: prevención y primera intervención 

segura 
10. Actuación administrativa: actas, denuncias e informes 
11. Atención ciudadana, educación ambiental y mediación 

 
 

OBSERVACIONES  
 

 



 

 
 

 

 
TÍTULO DEL CURSO 
 

AGENTE FORESTAL 

 
DURACIÓN (HORAS) 
 

90 h 

 
PROGRAMA/S AL  
QUE ESTÁ VINCULADO 
 

● Talento Joven 
● Talento 45+ 

 
PÚBLICO OBJETIVO 
DEL CURSO 
 

A jóvenes desempleados inscritos en el Sistema Nacional de 
Garantía Juvenil  en búsqueda de empleo y personas entre 45 y 60 
años de edad en situación de desempleo o inactividad laboral 

 
OBJETIVOS  
DE APRENDIZAJE 
 

La formación busca capacitar al alumnado para desarrollar 
trabajos profesionales en entornos naturales, combinando 
competencias técnicas básicas de campo, criterios de seguridad, 
conocimiento del entorno y la normativa, y habilidades de 
comunicación con la ciudadanía, con el objetivo de facilitar su 
inserción laboral en actividades de conservación, vigilancia y 
apoyo a la gestión ambiental. 

 

 
INDICACIÓN DE  
ALINEACIÓN CON CdP  
 

No vinculado 
 

 
MÓDULOS O  
BLOQUES TEMÁTICOS DEL 
CURSO 
 
 

1. PRL en medio natural y planificación de salidas 
2. Cartografía práctica: lectura de mapas, UTM y curvas 
3. Orientación con GPS/APP y registro de datos 
4. SIG básico con QGIS: del campo al plano 
5. Hábitats, flora y fauna: identificación e indicios  
6. Inspección ambiental: vertidos, residuos y ocupaciones 
7. Usos y aprovechamientos y normativa básica 
8. Incendios forestales: prevención y primera respuesta 

segura  
9. Actuaciones administrativas y educación ambiental  

 
 

OBSERVACIONES  
 

 


