camara

Toledo

FICHA DE ACCION FORMATIVA

TiTULO DEL CURSO

GESTION BASICA DE NOMINAS Y FACTURACION

DURACION (HORAS)

90 h

PROGRAMA/S AL
QUE ESTA VINCULADO

e TalentoJoven
e Talento 45+

PUBLICO OBJETIVO
DEL CURSO

A jovenes desempleados inscritos en el Sistema Nacional de
Garantia Juvenil en busqueda de empleo y personas entre 45y 60
afos de edad en situacion de desempleo o inactividad laboral

OBJETIVOS
DE APRENDIZAJE

Capacitar al alumnado para: interpretar la documentacién
mercantil y laboral mas habitual; adquirir destrezas para registrar
operaciones sencillas mediante el método de la partida doble y el
uso basico del Plan General de Contabilidad; gestionar procesos
béasicos de facturacién, cumplimentar libros auxiliares de IVA e
identificar los componentes fundamentales de una némina y su
reflejo contable y practicar elregistro de asientos en una aplicacion
informatica de contabilidad.

INDICACION DE
ALINEACION CON CdP

CODIGO CERTIFICADO: ADGD0308
VINCULADO A MODULO: MF0981_2 - Registros contables 120 h

Vinculado a médulo

MODULOS O
BLOQUES TEMATICOS DEL
CURSO

1. Documentacion mercantil, laboraly contable basica
Fundamentos de contabilidad y plan general de
contabilidad

Gestidn basica de facturacion e IVA

Nominas basicasy su registro contable
Aplicaciones informaticas de contabilidad
Integracion, responsabilidad y cierre del ciclo
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