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Fecha: 23 de octubre al 14 de noviembre.
® 90 h.

Herramientas Digitales

para la Busqueda de
Empleo

INFORMACION E INSCRIPCIONES:

Area de Servicios Sociales de Persona de contacto: Mercedes
Atencion Primaria del Ayuntamiento Teléfono: 925180750 Extension 250
de Quintanar de la Orden. Email: ssociales@aytoquintanar.org
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Herramientas Digitales para la
Busqueda de Empleo

(9 DURACION ‘= OBJETIVOS
150 horas. .
Dotar a los alumnos/as de los conoci-
o LUGAR mientos necesarios para poder reali-
zar busquedas de empleo con herra-

Centro civico/cultural “Principe mientas digitales.

de Asturias” de Quintanar de la
Orden en calle Ramdén y Cajal, 8

(® HORARIO
De lunes a viernes de
8,30 a 14,30 horas

DIRIGIDO

A personas entre 45y 60
afos de edad en situacion
de desempleo o inactividad
laboral

9 TITULACION OBTENIDA
Diploma acreditativo

£+ METODOLOGIA
Presencial

€ PRECIO
Gratuito



Herramientas Digitales para la
Busqueda de Empleo

=) CONTENIDOS

TEMA 1: Programa Formativo Habilidades Sociales para la reinsercion laboral
UNIDAD DIDACTICA 1. Qué son las habilidades sociales. Habilidades sociales basicas:

UNIDAD DIDACTICA 2. La Comunicacidn. Técnicas y habilidades para una comunica-
cion efectiva.

UNIDAD DIDACTICA 3. La gestidn de las emociones.
UNIDAD DIDACTICA 4. Coémo obrar con éxito fuera de la zona de confort.
UNIDAD DIDACTICA 5. La inteligencia emocional.

UNIDAD DIDACTICA 6. Relaciones sociales.

TEMA 2: Programa Formativo Orientacién Laboral y buisqueda activa de empleo
UNIDAD DIDACTICA 1. Busqueda de empleo, optimismo y motivacion.
UNIDAD DIDACTICA 2. Técnicas de busqueda de empleo

UNIDAD DIDACTICA 3: El CV europeo, la carta de presentacién, la entrevista y como
prepararla y superarla con éxito.

UNIDAD DIDACTICA 4: El perfil profesional. Plataformas EUROPASS. CANVA.

UNIDAD DIDACTICA 5: Acreditacidn de las competencias adquiridas por la experiencia
laboral y/o por haber realizado cursos de formacion por vias no formales. PROGRAMA
ACREDITA.




