Talento 45+ (Camara

Toledo

Tu momento es ahora

Curso presencial:

IAAPLICADAA LA ' , '

ORIENTACION PROFESIONAL

en Villacanas

Para personas entre 45 y 60
anos de edad en situacion
de desempleo o inactividad
laboral.

Curso GRATUITO
Incluye BECA TRANSPORTE

Inicio: 11/05/2026

Duracion: 120h

Lugar: Delegacion Camara Comercio
Villacana C/Tirez, 10. Villacanas (Toledo

Horario: L-V. De 08:00 a 14:00h.
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Camara Toledo
Enrique Bermudez
Telf.: 655 793 415

ebermudezb@camaratoledo.com
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Inteligencia Artificial Aplicada a la

Orientacion Profesional

(® DURACION iat DIRIGIDO
120 horas Personas que buscan empleo y desconocen las
utilidades que la Inteligencia Artificial nos facilita
para este tramite
Q LUGAR
Villacanas
(® HORARIO

Lunes a Viernes de 08:00h — 14:00h

:= OBJETIVOS

= Comprender los fundamentos de la Inteligencia Artificial
y su impacto en el empleo.

= Aplicar herramientas de |A para mejorar procesos de
orientacion profesional.

= Utilizar asistentes inteligentes para la elaboracién de CV,
cartas de presentacion y perfiles profesionales.

= Optimizar la busqueda de empleo mediante IA generativa
y automatizacion.

= Disenfar itinerarios personalizados de insercion laboral
apoyados en IA.

= Mejorar la empleabilidad de los usuarios utilizando
herramientas digitales avanzadas.

9 TITULACION OBTENIDA
Diploma acreditativo

£+ METODOLOGIA
Presencial

€ PRECIO

Gratuito
Beca de 5 € diarios



Inteligencia Artificial Aplicada a la

Orientacion Profesional

PROGRAMA FORMATIVO

= Herramientas IA para CV.

Al finalizar el curso, el alumnado sera capaz de: - Cartas de presentacién automaticas

= Manejar herramientas de IA generativa aplicadas al - Optimizacion de Linkedin

empleo. = Marca personal digital.

= Disenar estrategias de busqueda laboral asistidas por IA. Portfolio profesional

= Automatizar tareas de orientacion y seguimiento.

= Analizar perfiles profesionales y detectar competencias. MODULO 4. IA Aplicada a la Bisqueda Activa de Empleo

= Crear contenidos profesionales optimizados. - Plataformas de empleo con IA

" Utilizar IA para entrevistas. = Automatizacion de candidaturas.

= Matching inteligente entre ofertas y perfiles.

3. Estructura Modular del Curso - Alertas automaticas de empleo.

MODULO 1. Introduccién a la IA'y Transformacion del - Busqueda avanzada de ofertas,

Mercado Laboral * Networking digital.

= Qué es la Inteligencia Artificial.

" Tipos de IA: generativa, predictiva y automatizacion. MODULO 5. Preparacion de Entrevistas con Inteligencia Artificial

L] iTe i . . 7 .
Evolucion del empleo y profesiones emergentes. . Simulacién de entrevistas con IA.

= Impacto delalA en la orientacion laboral. - Andlisis de respuestas.

Herramientas actuales mas utilizadas. - Comunicacién verbal y no verbal.

= Oportunidades y riesgos.

= Preguntas frecuentes.
= Técnicas STAR.

= Evaluacion automatizada.

MODULO 2. IA Generativa para la Orientacién Profesional
= Funcionamiento de asistentes conversacionales.

= Ingenieria de prompts aplicada al empleo.

= Creacion de itinerarios profesionales con IA.

= Diagnéstico competencial automatizado.

» Diseno de objetivos SMART con IA.

= Elaboracion de informes de orientacion.

MODULO 3. Elaboracién de CV y Marca Personal con IA
= Diseno de curriculums optimizados para ATS.
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